
গণ�জাত�ী বাংলােদশ সরকার 
িব��ৎ, �ালািন ও খিনজ স�দ ম�ণালয় 

�ালািন ও খিনজ স�দ িবভাগ 
হাইে"াকাব#ন ইউিনট

অনলাইেন অ'ি(ত হাইে"াকাব#ন ইউিনট এর জলুাই /২০২০ মােসর সম.য় সভার কায#িববরণী।

সভাপিত এ এস এম ম23ুল কােদর 
 মহাপিরচালক

সভার তািরখ ০৯-০৭-২০২০
সভার সময় �পুর ১২: ০০ ঘিটকা
;ান অনলাইন মাধ�ম
উপি;িত ক
সভাপিত উপি;ত সকলেক =াগত জািনেয় সভার কাজ >3 কেরন। সভাপিতর অ'মিত?েম জনাব @মাঃ জািকর
@হােসন  পিরচালক  সভার কায#পB উপ;াপন কেরন।
২। গত ০৮-০৬-২০২০ তািরেখ অ'ি(ত মািসক সম.য় সভায় গৃহীত িসFাGসমেূহর বাIবায়ন অJগিত ও
অKাK �েয়াজনীয় িবষেয় িনM3প আেলাচনা ও িসFাG গৃহীত হয়:

? 
নং

আেলাচনা িসFাG

০১

 কেরানাকেরানা  ভাইরাসভাইরাস ( (@কািভড@কািভড--১৯১৯))-
 কেরানা ভাইরাস (@কািভড-১৯)-এর িবIার @রাধকেR মি�পিরষদ 
িবভাগ এবং জন�শাসন ম�ণালেয়র িনেদ#শনাসমহূ যথাযথভােব 
�িতপালন করেত হেব। এছাড়াও@দশব�াপী কেরানা ভাইরাস 
(@কািভড-১৯)-এর �া�ভ#াব এবং ব�াপক িবIার @রাধকেR অিধকতর 
সতক#তামলূক ব�ব;া Jহেণর জK =া;� @সবা িবভাগ =া;� িবিধ সং?াG 
১২ দফা িনেদ#শনা এবং উW িনেদ#শনা সহ �ালািন ও খিনজ স�দ 
িবভােগর িসিনয়র সিচব মেহাদয় সতক#তামলূক ব�ব;া Jহেণর জK 
কিতপয় িনেদ#শনা �দান কেরেছন তা @মেন চলেত হেব। অত�াবXকীয় 
ব�তীত সকল সভা ভাচু#য়াল উপি;িতেত আেয়াজন করেত হেব। কেরানা 
ভাইরাস (@কািভড-১৯) সং?মেণর ঝুঁিক ও �া�ভ#াব �িতেরােধ এই 
করণীয় স�েক#  [াফেদর \াত করােত হেব । 

সবাইেক =া;� িবিধ 
@মেন সতক# থাকা 
এবং সকল কম#কত#া 
কম#চারীেক িসFাG 
সমহূ অবিহতকরণ 
এবং িনেদ#শানাবলী 
যথাযথভােব পালন 
করার ব�পাের 
িসFাG গৃহীত হয়।

১



০২

�শাসিনক�শাসিনক  কাজকাজ--
Ict team বানােনার �Iাব কেরন উপপিরচালক (পিরকRনা ও িপএসিস) জনাব @মেহদী 
হাসানেক @ক িটম িলডার কের Ict team গঠেনর ব�াপাের আেলাচনা হয়।। িটেম সবাইেক 
 স�Wৃ করার ব�াপাের িসFাG হয়। মাননীয় �িতমি�র সভাপিতেd গত ১০ @ম 
২০২০ তািরেখ অ'ি(তব� সম.য় সভার কায#িববরণী @মাতােবক 
আমােদর কায#?ম Jহণ করেত হেব।পাওয়ার @সেলর অিভ\তা কােজ 
লািগেয় �ালািন িবভােগর জK িক িক ভিবeৎ কায#?ম Jহণ করা যায় 
@স িবষেয় পদেfপ Jহণ করেত হেব।পাওয়ার @সেলর সােথ @যাগােযাগ 
;াপেনর ব�াপাের উপ- পিরচালক জনাব @মেহদী হাসানেক দািয়d �দান 
করা হয। হাইে"াকাব#ন ইউিনট এর“Capacity Building of 
Human Resources And Petroleum Resources 
Management” �কেR Assesment, Resviour,Manpower 
Develop, Capacity building এই ৪ িট িরেপাট# এর কথা বলা 
হেয়েছ। @কািভড-১৯ এনািজ# এর উপর Impact অG#ভুW করেত হেব।
এলএনিজ খােত @কািভড-১৯ এর িক �ভাব তা অG#ভুW করেত 
হেব। �িশfণ খােত সহেযািগতার জK IFC, World Band এবং 
ADB এ ধরেনর দাতা সং;ার সােথ @যাগােযাগ করেত হেব;

পাওয়ার @সেলর 
অিভ\তা কােজ 
লািগেয় �ালািন 
িবভােগর জK 
িক িক ভিবeৎ 
কায#?ম Jহণ 
করা যায় @স 
িবষেয় পদেfপ 
Jহণ করেত 
হেব।পাওয়ার 
@সেলর সােথ 
@যাগােযাগ ;াপন 
করেত হেব।

০
৩

ইআরিপইআরিপ
 �ালািন ও খিনজ স�দ িবভােগর জK সমি.ত ইআরিপ ও অGব#তীকালীন 
ড�াশেবাড#  বত#মােন �ায়াল অপােরশন চলেতেছ। সব �িত(ান তােদর 
িনজ= অংশ যাচাই করেতেছ।আর ড�াশেবােড# িবিভ� Jােফর @লেবিলং 
এ িকছু �দশ#নগত ?িট িছল যা সমধান করা হেয়েছ।িবএমিড তােদর 
পf @থেক তােদর �াইেড িকছু পিরবত#েনর কথা বেল যা সভায় 
আেলাচনা করা হয়।এছাড়া ড�াশেবােড# সকল �িত(ােনর অিডট আপি� 
সং?াG তথ� অGভু#W করার ব�াপাের িসFাG হয়। Mobile versionএর 
ব�াপাের আেলাচনা হয়। এছাড়াও @মাবাইল অ�াপেসর কায#?মএবং এ সং?াG 
অKাK কায#?ম @যমন �গল @�ে[ার এবং এপস @[ােরআপেলাড করা সং?াG 
িবষেয় আেলাচনা হয়।

সহকারী পিরচালক 
িরজ#াভয়ার ও 
�ডাকশন জনাব 
িশহাব মাহমদুেক 
@ট�ডার 
বাIবায়নকারী 
�িত(ােনর সােথ 
@যাগােযাগ করার 
িনেদ#শ @দযা হয়।

০
৪

বািষ#কবািষ#ক  কম#স�াদনকম#স�াদন  চুিWচুিW-

২০২০-২১ অথ#বছেরর বািষ#ক কম#স�াদন চুিWর খসড়া িনেদ#িশকা, 
চুিWর কাঠােমা, আবিXক @কৗশলগত উে�X, আবিXক @কৗশলগত 
উে�েXর িনেদ#িশকা স�েক# আেলাচনা হয়।

বািষ#ক 
কম#স�াদন 
চুিWর অJগিত 
স�েক# @জার 
�দান করা হয়।

২



০
৫

ইেনােভশনইেনােভশন- জনগেণর @দার @গাড়ায় সরকাির @সবা িনি�ত করা, @সবার মান 
বিৃF এবং @সবােক অিধকতর জনবা�ব করার জK সরকার দঢ়ৃ �িত\। 
জন�শাসেন কােজর গিতশীলতা এবং উ�াবনী দfতা বিৃF এবং নাগিরক @সবা 
�ত ও সহিজকরেণর প�া উ�াবন ও চচ#ার লেf� সরকার ইেনােভশন িটম 
গঠেনর িসFাG Jহণ কের। হাইে"াকাব#ন ইউিনেট ইেনােভশন পিরকRনা 
বাIবায়েনর উেদ�গ Jহণ করা হেয়েছ।হাইে"াকাব#ন ইউিনেটর বািষ#ক উ�াবন 
কম#পিরকRনা ও বাIবায়ন অJগিত ২০২০-২০২১ িনেয় আেলাচনা হয়। 

ইেনােভশন 
পিরকRনা 
বাIবায়েনর উপর 
�3d আেরাপ করা 
হেয়েছ।

০৬
>Fাচার>Fাচার  কম#পিরকRনাকম#পিরকRনা::
>Fাচার কম#পিরকRনা বাIবায়েনর লেf� পয#ােলাচনা করা হয়। ২০২০-২১ বছেরর 
>Fাচার @কৗশল কম# পিরকRনায় স�েক# আেলাচনা হয়।

>Fাচােরর 
িনেদ#িশত কায#াবিল 
স�� করার 
ব�াপাের িসFাG 
গৃহীত হয়।

০
৭

ই- নিথ:
িডিজটাল বাংলােদশ বাIবায়েনর িনিমে� ই- নিথ কায#?েমর সচূনা হয় । 
হাইে"াকাব#ন ইউিনেটর ই –নিথ িভি�ক কায#?ম  স�েক# আেলাচনা করা হয়। ই- 
নিথর ব�বহার আেরা বিৃF করার ব�াপাের আেলাচনা হয়।@তল,গ�াস ও খিনজ স�দ 
এর সােথ স�Wৃ িবিভ� �িত(ােনর কাছ @থেক িঠকানা সংJহ কের তােদরেক ই-
নিথেত পBজািরর মাধ�েম ডাটা চাওয়ার ব�াপাের আেলাচনা হয় ।

ম�ণালয় িভি�ক 
অিধদ�র সং;ার 
ক�াটাগির (@ছাট) 
জিরেপ 
হাইে"াকাব#ন 
ইউিনেটর অব;ান 
�থম িদেক @নয়ার 
জK ই- নিথর 
ব�বহার আেরা বিৃF 
করার ব�াপাের 
িসFাG গৃহীত হয় ।

০৩। সভায় আর @কান আেলাচ� িবষয় না থাকায় সভাপিত উপি;ত সকলেক ধKবাদ জািনেয় সভার কায#?ম
সমাি� @ঘাষনা কেরন।

 

এ এস এম ম23ুল কােদর 
মহাপিরচালক

�ারক ন�র: ২৮.০৬.০০০০.০০০.০৬.০০২.১৯.১৫৬ তািরখ: 
১৩ জলুাই ২০২০

২৯ আষাঢ় ১৪২৭

িবতরণ (@জ�(তার ?মা'সাের নয়) : 
১) পিরচালক (নীিতমালা ও উ�য়ন), পিরচালক (নীিতমালা ও উ�য়ন), হাইে"াকাব#ন ইউিনট
২) উপ-পিরচালক (পিরকRনা ও িপএসিস), হাইে"াকাব#ন ইউিনট
৩) সহকারী পিরচালক (িরজাভ#য়ার ও উৎপাদন), হাইে"াকাব#ন ইউিনট
৪) সহকারী পিরচালক (�শাসন ও িহসাব), হাইে"াকাব#ন ইউিনট

৩



৫) সহকারী পিরচালক (অপােরশন) , উপ-পিরচালক (মাইিনং ও অপােরশন), হাইে"াকাব#ন ইউিনট
৬) সহকারী পিরচালক (পিরকRনা), উপ-পিরচালক (পিরকRনা ও িপএসিস) , হাইে"াকাব#ন ইউিনট

 

এ এস এম ম23ুল কােদর 
মহাপিরচালক
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