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ও উদ্ভাবন 
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[১.১] ক্ষসবা 

সহরর্কিণ/রিরর্টাইকর্শকনি 

র্াধ্যকর্ উদ্ভাবনী র্ািণা 

বাস্তবায়ন 

[১.১.১]  ক্ষসবা 

সহরর্কিণ/রিরর্টাইকর্শকনি 

র্াধ্যকর্ নুর্ন্ির্ একটি উদ্ভাবনী 

র্ািণা বাস্তবারয়ি 

িারিখ ১০ ০৪/০৫/২০২৩ ১১/০৫/২০২৩ ১৮/০৫/২০২৩ ২৫/০৫/২০২৩ ৩১/০৫/২০২৩ - 

[১.২]  ইিঃপূকব য বাস্তবারয়ি 

উদ্ভাবনী র্ািণা, সহরর্কৃি ও 

রিরর্টাইর্কৃি ক্ষসবাি িাটাকবর্ 

প্রস্তুি কিা এবং ক্ষসবাসমূহ চালু 

িাখা 

[১.২.১]  ইিঃপূকব য বাস্তবারয়ি 

উদ্ভাবনী র্ািণা, সহরর্কৃি ও 

রিরর্টাইর্কৃি ক্ষসবাি িাটাকবর্ 

প্রস্তুিকৃি 

িারিখ ২ ১৩/১০/২০২২ ২৭/১০/২০২২ ১০/১১/২০২২ - - ১১/১০/২০২২ 

[১.২.২]  ইিঃপূকব য বাস্তবারয়ি 

উদ্ভাবনী র্ািণা, সহরর্কৃি ও 

রিরর্টাইর্কৃি চালুকৃি 

িারিখ ৭ ০৪/০৫/২০২৩ ১১/০৫/২০২৩ ১৮/০৫/২০২৩ ২৫/০৫/২০২৩ ৩১/০৫/২০২৩ - 

[১.৩] ই-নরিি ব্যবহাি বৃরি 

[১.৩.১] ই-ফাইকল ক্ষনাট 

রনষ্পরত্তকৃি   
% ৪ ৮৫% ৮০% ৭৫% ৭০% ৬০% ৯৪% 

]১. ৪  [ি য রশল্প রবপ্লকবি৪  সম্ভাব্য 

চযাকলঞ্জ ক্ষর্াকাকবলায়  

আইন/পরলরস/কর্ য-পরিকল্পনা 

[১.৪.১]  ৪ি য রশল্প রবপ্লকবি 

সম্ভাব্য চযাকলঞ্জ ক্ষর্াকাকবলায় 

আইন/পরলরস/কর্ য-পরিকল্পনা 

প্রণীি 

িারিখ ৪ ৩১/১০/২০২২ ১৬/১১/২০২২ ৩০/১১/২০২২ ১৫/১২/২০২২ ২৯/১২/২০২২ ৩১/১০/২০২২ 
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প্রণয়ন এবং রবষয়রভরত্তক 

কর্ যশালা আকয়ার্ন 

[১.৪.২]  ৪ি য রশল্প রবপ্লকবি 

চযাকলঞ্জ ক্ষর্াকাকবলায় 

রবষয়রভরত্তক কর্ যশালা 

আকয়ারর্ি 

সংখ্যা ৩ ২ - ১ - - - 

 

 

২ 

[২] 

প্রারিষ্ঠারনক 

দেিা বৃরি  

২০ 

[২.১] িথ্য বািায়ন 

হালনাগাদকিণ 

[২.১.১] িথ্য বািায়ন 

হালনাগাদকৃি (ত্রত্রর্ারসক 

রভরত্তকি) 

সংখ্যা ৬ ৪ ৩ - ২ - 
িথ্য বািায়ন 

হালনাগাদকৃি 

[২.২] ই-গভর্ন্যান্স ও উদ্ভাবন 

কম্পযরিকল্পনা বাস্তবায়ন  

[২.২.১] কর্ যপরিকল্পনা 

বাস্তবায়ন সংক্রান্ত প্ররশেণ 

আকয়ারর্ি  

সংখ্যা ৩ ৪ ৩ ২ - - 

০২ টি  

২১/০৮/২০২২ 

৩০/১০/২০২২ 

[২.২.২] ই-গভর্ন্যান্স ও উদ্ভাবন 

কম্পযরিকল্পনা বাস্তবায়কনি র্র্ন্ 

বিাদ্দকৃি অি য ব্যরয়ি 

% ৩ ৮০% ৭০% ৬০% ৫৫% ৫০% ১.৩% 

[২.২.৩] কর্ যপরিকল্পনাি 

অর্ যবারষ যক স্ব-মূল্যায়ন 

প্ররিকবদন র্রিপরিষদ রবভাকগ 

ক্ষপ্ররিি 

িারিখ ৩ ১৫/০১/২০২৩ ২২/০১/২০২৩ ৩১/০১/২০২৩ ০৯/০২/২০২৩ ১৬/০২/২০২৩ - 

[২.২.৪] আওিার্ীন 

দপ্তি/সংস্থাি অর্ যবারষ যক স্ব-

মূল্যায়ন প্ররিকবদন পর্ যাকলাচনা 

সংক্রান্ত প্ররিকবদন র্রিপরিষদ 

রবভাকগ ক্ষপ্ররিি 

িারিখ ২ ৩১/০১/২০২৩ ০৯/০২/২০২৩ ১৬/০২/২০২৩ ২৩/০৫/২০২৩ ২৮/০২/২০২৩ প্রকর্ার্য নয় 

]২ .২.৫[ ক্ষদকশ /রবকদকশ 

বাস্তবারয়ি ন্যযনির্ একটি 

উকযাগ পরিদশ যনকৃি 

িারিখ ৩ ৩১/০৫/২০২৩ ৩০/০৬/২০২৩ - - - - 



গণ�জাত�ী বাংলােদশ সরকার 
িব��ৎ, �ালািন ও খিনজ স�দ ম�ণালয ়

�ালািন ও খিনজ স�দ িবভাগ 
হাইে#াকাব $ন ইউিনট 

১৫৩, পাইওিনয়ার ,রাড, ,স.নবািগচা, ঢাকা-১০০০

ন3র: ২৮.০৬.০০০০.০০০.৩১.০০৫.১৮.৯৯ তািরখ: 
১১ অে;াবর ২০২২

২৬ আি=ন ১৪২৯

ইতঃ@েব $ইতঃ@েব $  ব াAবািয়তবাAবািয়ত   উBাবনীউBাবনী  ধ ারণ াধ ারণ া ,  ,  সহ িজDতসহ িজDত   ওও  িড িজটাইজDতিডিজটাইজDত   ,সবার,সবার   ড াট ােবজডাট ােবজ   সংE াFসংE াF   অিফসঅিফস
আেদশআেদশ

হাইে#াকাব $ন ইউিনেটর ই-গভH$াI ও উBাবন কম $পিরকJনা ২০২২-২৩ এর কায $Eম [১.২] ইতঃ@েব $ইতঃ@েব $  ব াAবািয়তবাAবািয়ত   উBাবনীউBাবনী  ধ ারণ াধ ারণ া ,,
সহ িজDতসহ িজDত   ওও  িড িজটাইজDতিডিজটাইজDত   ,সবার,সবার   ড াট ােবজডাট ােবজ   �Nত�Nত   করাকরা   এবংএবং  ,সবাসOহ,সবাসOহ   চাPচাP   র াখ ার াখ া  এর অFগ $ত কম $স�াদন Qচক [১.২.১]
ইতঃ@েব $ইতঃ@েব $  ব াAবািয়তবাAবািয়ত   উBাবনীউBাবনী  ধ ারণ াধ ারণ া ,  ,  সহ িজDতসহ িজDত   ওও  িড িজটাইজDতিডিজটাইজDত   ,সবার,সবার   ড াট ােবজডাট ােবজ   �NতDত�NতDত অRযায়ী হাইে#াকাব $ন
ইউিনেটর ইতঃ@েব $ বাAবািয়ত উBাবনী ধারণা, সহিজDত ও িডিজটাইজDত ,সবার ডাটােবজ িনS ছক ,মাতােবক �Nত কের হেয়েছ।

E িমকE িমক  নংনং

ইতঃ@েব $ইতঃ@েব $  
ব াA বািয়তবাA বািয়ত   উBাবনীউBাবনী   
ধ ারণ াধ ারণ া , , সহ িজ Dতসহ িজ Dত   
ওও  িড িজ ট াইজ Dতিড িজ টাইজ Dত   
,সবা,সবা //আইিডয়ারআইিডয়ার   

নামনাম

,সবা,সবা //আইিডয়ারআইিডয়ার   সংিW XসংিW X   িববরণিববরণ

,সবা,সবা //আইিডয়াYআইিডয়াY   
কায $করকায $কর   আেছআেছ   

িকিক-- নানা /  /  ন ানা   
থ াকেলথ াকেল   কারণকারণ

,সবা,সবা   
[হ ীত াগণ[হ ীত াগণ   
�ত � ািশত�ত� ািশত   
ফ লাফ লফ লাফ ল   

পাে\পাে\   
িকিক-- নানা

,সবার,সবার   িলংকিলংক মF]মF]

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭

অনলাইন ,সিমনার 
,রিজে_শন 

হাইে#াকাব $ন ইউিনট ,দেশর �ালািন সংEাF িবিভ` 
সমসামিয়ক িবষয় িনেয় �িত বছর ,সিমনার /ওয়াক$শপ 
আেয়াজন কের থােক। ,সিমনার.েলার আউটকাম িনেয় 
পরবতbেত �ালািন সংEাF .cd@ণ $ কায $Eম স�াদেনর জH 
হাইে#াকাব $ন ইউিনট অনলাইন ,সিমনার ,রিজে_শন িসেeম 
চাP কেরেছ, ,যখােন ,সিমনাের অংশ[হণকারী সকেলর 
নাম, ,মাবাইল, ,মইল আইিড সংরিWত থােক।

কায $কর আেছ পাে\ www.hcu.gov.bd

০১. এনািজ$ ক�ালoেলটর

হাইে#াকাব $ন ইউিনট ,দেশর সকল �ালািনর িহসাব কের 
�ালািন িনরাপpায় .cd@ণ $ qিমকা পালন কের 
আসেছ। �াDিতক rাস, ,তল, কয়লা সহ িবিভ` �ালািনর 
ইউিনট িবিভ` হওয়ায় সকল �ালািনেক একY কমন ইউিনেট 
এেন ,দেশর ,মাট �ালািনর িহসাব করার জH হাইে#াকাব $ন 
ইউিনট এনািজ$ ক�াs ুেলটর এর আইিডয়া [হণ কের। এই 
এনািজ$ ক�ালoেলটর �ালািন সংিuv সকেলর জH অত�F 
.cd@ণ $ একY wল।

কায $কর আেছ পাে\

https://docs.google.co
m/spreadsheets/

d/1Ja9ZuBuKtr9A66
OEEcwoXUfSGttqvW
74qOoOvUxDalU/edit

?usp=sharing

০২.

�ালািন ও খিনজ 
স�দ িবভাগ ও এর 

আওতাধীন দXর 
সং�ার জH 
অFব $তbকালীন 

ড�াসেবাড $

�ালািন ও খিনজ স�দ িবভােগর সকল ত� একY কমন 
�াটফেম $ এেন �ালািন সংEাF ,যেকান .cd@ণ $ ি��াF ,নয়া 
,যন সহজ হয়, ,সই লেW� হাইে#াকাব $ন ইউিনট �ালািন ও 
খিনজ স�দ িবভাগ ও এর আওতাধীন সকল দXর /সং�ার 
জH একY অFব $তীকালীন �ােনজেম� ড�াশেবাড $ �Nত 
কেরেছ।

কায $কর আেছ পাে\ http://dashboardtrial.
agvcorp.biz

০৩. আইিডয়া ]াংক
হাইে#াকাব $ন ইউিনট এর ,যেকান ,সবা এবং ,দেশর �ালািন 
সংEাF ,যেকান পরামশ $/আইিডয়া �দােনর জH আইিডয়া 
]াংক ,সবা চাP করা হেয়েছ।

কায $কর আেছ পাে\ www.hcu.gov.bd

১



০৪. িডিজটাল [¡াগার 
,সবা

হাইে#াকাব $ন ইউিনট এর সকল eািড, গেবষণা এবং �ালািন 
সংEাF �কাশনা ও �িতেবদনসহ লাইে¢িরেত সংরিWত সকল 
অজ$ন িডিজটাল [¡াগার িহেসেব �কাশ করা হেয়েছ। এেত 
�ালািন সংEাF ,যেকান .cd@ণ $ �িতেবদন িনিদ $v ফর�ােট 
আেবদন কের এে£স করার ]ব�া রেয়েছ।

কায $কর আেছ পাে\ elibraryhcu.gov.bd

০৫.

�ালািন ও খিনজ 
স�দ িবভাগ ক¥$ক 
�ণীত আইন, িবিধ ও 

নীিতমালার 
সংকলেনর ই-¦ক

�ালািন ও খিনজ স�দ িবভােগর সকল আইন, িবিধ ও 
নীিতমালার একY সংকলন হাইে#াকাব $ন ইউিনট ক¥$ক �Nত 
করা হেয়েছ। পরবতbেত হাড $কিপর পাশাপািশ সকেলই ,যন 
িডিজ§ািল এই সংকলন ]বহার করেত পাের ,সই লেW� এর 
ই-¦ক �কাশ করা হেয়েছ।

কায $কর আেছ পাে\ ebook hcu.hov.bd

০৬.

Online Data 
Server 

Management 
System

হাইে#াকাব $ন ইউিনেটর অিধকাংশ কায $Eম ডাটা সংEাF 
হওয়ায় সাব $Wিণক ত� আদান-�দান/হালনাগাদ/ক�ালoেলশন 
এর ªিবধােথ $ অনলাইেন অিফেসর কি�উটাের «¬ থাকা 
�েয়াজন। হাইে#াকাব $ন ইউিনেটর সকল কায $Eম 
একY Data Server এর মােম স�াদন এবং সংরWণ 
করা হয়। কেরানাকালীন পিরি�িতেত অHাH দXর/সং�া ঘের 
বেস অিফস কায $Eম স�াদন করেত পারেলও ডাটা সংEাF 
�ায় সকল ডoেম� Data Server এ সংরিWত থাকায় 
এবং Data Server অনলাইেন সং«¬ না থাকায় (°± 
অিফেস অবি�ত কি�উটার ,থেকই Data Server 
access করা যায়) অিফেসর বাইের ,থেক ,কান ডoেম� 
,পেত কম $কত$ােদর সম³া হয়। এ ,�Wাপেট “Online 
Data Server Management System” এর 
ধারণার উৎপিp হয় যার মােম হাইে#াকাব $ন ইউিনট এর 
কম $কত$াগণ °±মা¶ তােদর E-mail 
Id ও Password এর মােম 
°±মা¶ Registered Device 
(Laptop/Mobile) ,থেক °± অিফেস অবি�ত 
কি�উটাের «¬ হেয় Data Server Access করেত 
পাের। এ কােজর জH TeamViewer 
Software ]বহার করা হয় 
কারণ TeamViewer এর Security ]ব�া এ 
সংEাF অHাH Software ,থেক ভাল। এেত একিদেক 
হাইে#াকাব $ন ইউিনট এর সািব $ক কায $Eম সহজতর হেয়েছ 
এবং TeamViewer Software এ 
°±মা¶ Registered E-mail 
Id ও Password ½ারা সং«¬ করায় Data এর 
িনরাপpাও িনি¾ত হেয়েছ।

কায $কর আেছ পাে\ এY অভ�Fর ীণ ,সব া। ,কােন া িলংক 
�েযাজ� নয়

০৭.

Personal 
Information 
Management 

System

হাইে#াকাব $ন ইউিনেটর কম $কত$া কম $চারীেদর ]ি¬গত ত� 
সংEাF নিথেসবা সহিজকরেণর লেW� “Personal 
Information Management 
System” শীষ $ক Software �Nত করা হেয়েছ। 
@েব $ এ সংEাF কায $Eম হাড $ ফাইেল করা হত। 
PIMS Software এ ০২Y মিডউল রেয়েছ 
১। Admin ২। User
মহাপিরচালক মেহাদয় অথবা তার মেনানীত 
কম $কত$া Admin িহেসেব দািয়d পালন করেবন। তার 
কােছ Admin এর ID ও Password থাকেব।
User িহেসেব সকল কম $কত$া/কম $চারীর ¿থক 
¿থক ID ও Password রেয়েছ। ,কান কম $কত$া/কম $চারী 
তার ]ি¬গত নিথেত ,কান ত� সংেযাজন/িবেয়াজন/পিরবত$ন 
করেত চাইেল উপ«¬ �মাণকসহ User ID ½ারা আেবদন 
কেরন। উ¬ আেবদন Admin বরাবর �য়ংিEয়ভােব ,�িরত 
হয় এবং Admin ত� যাচাই-বাছাই @ব $ক অRেমাদন অথবা 
নিথজাত কেরন।

কায $কর আেছ পাে\ hcupims.gov.bd

২



০৮.
Inventory 

Management 
Software

হাইে#াকাব $ন ইউিনেটর যাবতীয় অিফস সাম[ীর িহসাব িনকাশ 
িডিজটালী করার জH এবং কম $কত$া/কম $চারীেদর �দp 
যাবতীয় Requisition অনলাইনিভিpক করার লেW� 
একY Inventory Management 
Software �Nত করা হেয়েছ। এর ফেল এতিদন যাবৎ 
করা �াRয়াল িহসাব িনকাশ ও Requisition িডিজটালী 
করা সÀব হেব। উ¬ Stock/Inventory 
Management Software এ ০৩Y মিডউল 
রেয়েছ।
০১। Approver ০২। Store 
Manager ০৩। User 
হাইে#াকাব $ন ইউিনট এর সকল শাখার জH ¿থক User 
ID ও Password থাকেব। কম $কত$া/কম $চারীগণ �-� 
শাখার মােম �েয়াজনীয় সাম[ীর জH Requisition 
Submit করেবন। Submit করার সােথ সােথ 
তা Approver (মহাপিরচালক মেহাদয় অথবা তার 
মেনানীত কম $কত$া) এর কােছ চেল 
যােব। Approver চািহত Requisition অপিরবিত$ত 
,রেখ অথবা কম/,বিশ কের এবং Availability যাচাই 
কের Approve অথবা Disapprove করেত 
পারেবন। Disapprove করেল 
উ¬ Requisition নিথজাত হেয় 
যােব। আর Approve করেল তা Store 
Manager এর িনকট চেল যােব এবং Store 
Manager চািহত পÁ সরবরাহ করেবন। ,কান পÁ ,শষ 
হেয় ,গেল Store Manager পÁY ,যাগ করার 
জH Requisition �দান করেবন 
এবং Approver �েয়াজন ,মাতােবক ,যাজন/িবেয়াজন 
কের পÁY Stock Software এ ,যাগ করার 
জH Approve করেবন।

কায $কর আেছ পাে\ hcuinventory.gov.bd

২। এ আেদশ জন�ােথ $ অিবলে3 কায $কর হেব।

১২-১০-২০২২
আ¦ল খােয়র ,মাঃ আিমRর রহমান

মহাপিরচালক
,ফান: ৮৩৯১০৭৫

ইেমইল: hcu@hcu.org.bd

ন3র: ২৮.০৬.০০০০.০০০.৩১.০০৫.১৮.৯৯/১(৮) তািরখ: ২৬ আি=ন ১৪২৯
১১ অে;াবর ২০২২

অবগিত ও �েযা়জনীয ়(�েযাজ� ,Wে¶) ]ব�া [হেণর জH অRিলিপ ,�রণ করা
হইল: 
১) উপ-পিরচালক (পিরকJনা ও িপএসিস), হাইে#াকাব $ন ইউিনট 
২) উপ-পিরচালক (মাইিনং ও অপােরশন), উপ-পিরচালক (মাইিনং ও অপােরশন), হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৩) উপ-পিরচালক (অRসÃান ও উৎপাদন), উপ-পিরচালক (অRসÃান ও উৎপাদন) , হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৪) সহকারী পিরচালক (�শাসন ও িহসাব), হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৫) সহকারী পিরচালক (পিরকJনা), উপ-পিরচালক (পিরকJনা ও িপএসিস) , হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৬) সহকারী পিরচালক (অপােরশন) , উপ-পিরচালক (মাইিনং ও অপােরশন), হাইে#াকাব $ন ইউিনট

৩



৭) সহকারী পিরচালক (অRসÃান) , উপ-পিরচালক (অRসÃান ও উৎপাদন) , হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৮) িহসাব রWণ কম $কত$া , উপ-পিরচালক (�শাসন ও আইিসY) , হাইে#াকাব $ন ইউিনট

১২-১০-২০২২
অÄপ oমার িব=াস

উপ-পিরচালক (মাইিনং ও অপােরশন)

৪











গণ�জাত�ী বাংলােদশ সরকার 
িব��ৎ, �ালািন ও খিনজ স�দ ম�ণালয ়

�ালািন ও খিনজ স�দ িবভাগ 
হাইে#াকাব $ন ইউিনট 

১৫৩, পাইওিনয়ার ,রাড, ,স.নবািগচা, ঢাকা-১০০০

ন3র: ২৮.০৬.০০০০.০০০.৩১.০০৫.১৮.১০১ তািরখ: 
৩১ অে:াবর ২০২২

১৫ কািত$ক ১৪২৯

৪থ $৪থ $  িশ>িশ>   িব?েবরিব?েবর   চ�ােল@চ�ােল@   ,মাকােবলায়,মাকােবলায়   আইনআইন//পিলিসপিলিস //কম $কম $--পিরক>নাপিরক>না   �ণয়ন�ণয়ন   সংC াDসংC াD   অিফসঅিফস   আেদশআেদশ

হাইে#াকাব $ন ইউিনেটর ই-গভF$াG ও উHাবন কম $পিরক>না ২০২২-২৩ এর কায $Cম [১.৪] ৪থ $৪থ $  িশ>িশ>   িব?েবরিব?েবর   চ�ােল@চ�ােল@
,মাকােবলায়,মাকােবলায়   আইনআইন//পিলিসপিলিস //কম $কম $--পিরক>নাপিরক>না   �ণয়নএবং�ণয়নএবং  িবষয়িভিM কিবষয়িভিM ক  কম $শালাকম $শালা   আেয়াজনআেয়াজন   এর অDগ $ত কম $স�াদন
Nচক [১.৪.১] ৪থ $৪থ $  িশ>িশ>   িব?েবরিব?েবর   চ�ােল@চ�ােল@   ,মাকােবলায়,মাকােবলায়   আইনআইন//পিলিসপিলিস //কম $কম $--পিরক>নাপিরক>না   �ণ ীত�ণ ীত   অOযায়ী হাইে#াকাব $ন
ইউিনেটর ৪থ $৪থ $  িশ>িশ>   িব?েবরিব?েবর   চ�ােল@চ�ােল@   ,মাকােবলায়,মাকােবলায়   িনেP াQিনেP াQ   কম $কম $--পিরক>নাপিরক>না   �Rত কের হেয়েছ।

ক ায $C মক ায $C ম N চ কN চ ক ,ক ায় াট $া র,ক ায় াট $া র মাসমাস ক ায $C মক ায $C ম � মাণক� মাণক

[১.৪] ৪থ $ িশ>
িব?েবর সUাV

চ�ােল@
,মাকােবলায়

আইন/পিলিস/কম $-
পিরক>না �ণয়ন
এবং িবষয়িভিMক
কম $শালা আেয়াজন

[১.৪.১] ৪থ $ িশ>
িব?েবর সUাV

চ�ােল@ 
,মাকােবলায়

আইন/পিলিস/কম $-
পিরক>না �ণীত

২য় ,কায়াট $ার

নেভ3র, ২০২২

৪থ $ িশ> িব?েবর সUাV চ�ােল@
স�িক$ত 

হাইে#াকাব $ন ইউিনেটর
কম $কত$া/কম $চািরেদর অবিহতকরণ

সভা

সভার
,নাWশ, কায $িববরণী, উপিXিত, ছিব

িডেস3র, ২০২২

৪থ $ িশ> িব?েবর সUাV চ�ােল@
স�িক$ত 

হাইে#াকাব $ন ইউিনেটর
কম $কত$া/কম $চািরেদর �িশYণ ,সশন

,নাWশ, উপিXিত, ছিব

৩য় ,কায়াট $ার

জাOয়াির, ২০২৩

৪থ $ িশ> িব?ব বাZবায়ন সংি[\
�িত]ান পিরদশ $ন পিরদশ $েনর ,নাWশ, ছিব

৪থ $ িশ> িব?েবর সUাV চ�ােল@
স�িক$ত 

হাইে#াকাব $ন ইউিনেটর
কম $কত$া/কম $চািরেদর িশখন ,সশন

,নাWশ, উপিXিত, ছিব

,ফ^য়াির, ২০২৩

৪থ $ িশ> িব?েবর সUাV চ�ােল@
,মাকােবলায় 

হাইে#াকাব $ন ইউিনেট Vব_ত
আ`িনক ,টকেনালিজ ও িডভাইেসর

তািলকা �ণয়ন

তািলকা

মাচ $, ২০২৩ ৪থ $ িশ> িব?েবর সােথ িবaমান
VবXার সাম@b িনcপণ

,টকেনালিজ, িডভাইস, Vবহার,
অিভেযাজন ও আচরণগত উৎকষ $

পিরমাপ

এি�ল, ২০২৩

হাইে#াকাব $ন ইউিনেট ৪থ $ িশ> িব?ব
বাZবায়েন সUাV (কািরগির, আিথ $ক

ও সামািজক) চ�ােল@ িনfপণ
তািলকা

. ১



৪থ $ ,কায়াট $ার
সUাV চ�ােল@ ,মাকােবলায় পদেYপ

gহণ তািলকা

,ম, ২০২৩
৪থ $ িশ> িব?েবর সUাV িনরাপMা

hিকর তািলকা �Rত করা এবং hিক
,মাকােবলায় করণীয় িনfপণ

তািলকা

iন, ২০২৩ hিক ,মাকােবলায় পদেYপ gহণ তািলকা

২। এ আেদশ জনjােথ $ অিবলে3 কায $কর হেব।

৩১-১০-২০২২
আkল খােয়র ,মাঃ আিমOর রহমান

মহাপিরচালক
,ফান: ৮৩৯১০৭৫
ফ�াn: ৮৩৯১১১৩

ইেমইল: hcu@hcu.org.bd

ন3র: ২৮.০৬.০০০০.০০০.৩১.০০৫.১৮.১০১/১(৮) তািরখ: ১৫ কািত$ক ১৪২৯
৩১ অে:াবর ২০২২

অবগিত ও �েযা়জনীয ়(�েযাজ� ,Yেx) VবXা gহেণর জF অOিলিপ ,�রণ করা হইল: 
১) উপ-পিরচালক (পিরক>না ও িপএসিস), উপ-পিরচালক (পিরক>না ও িপএসিস), হাইে#াকাব $ন ইউিনট 
২) উপ-পিরচালক (মাইিনং ও অপােরশন), উপ-পিরচালক (মাইিনং ও অপােরশন), হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৩) উপ-পিরচালক (অOসyান ও উৎপাদন), উপ-পিরচালক (অOসyান ও উৎপাদন) , হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৪) সহকারী পিরচালক (�শাসন ও িহসাব), হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৫) সহকারী পিরচালক (পিরক>না), উপ-পিরচালক (পিরক>না ও িপএসিস) , হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৬) সহকারী পিরচালক (অপােরশন) , উপ-পিরচালক (মাইিনং ও অপােরশন), হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৭) সহকারী পিরচালক (অOসyান) , উপ-পিরচালক (অOসyান ও উৎপাদন) , হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৮) িহসাব রYণ কম $কত$া , উপ-পিরচালক (�শাসন ও আইিসW) , হাইে#াকাব $ন ইউিনট

৩১-১০-২০২২
অcপ zমার িব{াস

উপ-পিরচালক (মাইিনং ও অপােরশন)

. ২
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গণ�জাত�ী বাংলােদশ সরকার 
িব��ৎ, �ালািন ও খিনজ স�দ ম�ণালয ়

�ালািন ও খিনজ স�দ িবভাগ 
হাইে#াকাব $ন ইউিনট

ন'র ২৮.০৬.০০০০.০০০.৩৮.০০২.১৯.৪১৮ তািরখ: 
১৮ আগ3 ২০২২

৩ ভা4 ১৪২৯

ই-গভেন $6 ও উ7াবন কম $পিরক9না বা:বায়ন সং<া= �িশ>ণ

হাইে#াকাব $ন ইউিনেটর ই-গভেন $6 ও উ7াবন কম $পিরক9না,২০২২-২৩ এর ২.২ নং কায $<ম বা:বায়েনর অংশ িহেসেব
২.১.১ Aচেকর ল>�মাCা অDযায়ী “ই-গভেন $6 ও উ7াবন কম $পিরক9না বা:বায়ন সং<া= �িশ>ণ”আগামী ২১ আগ3
২০২২ তািরখ রিববার  হাইে#াকাব $ন ইউিনেটর সেGলন কে> অDিHত হেব।

উJ �িশ>েণ �িশ>ক িহেসেব উপিKত থাকেবন হাইে#াকাব $ন ইউিনেটর মহাপিরচালক (অিতিরJ সিচব) জনাব আOল
খােয়র Pমাঃ আিমDর রহমান।

�িশ>ণR িনেSাJ Pসশন অDযায়ী  পিরচািলত হেব।

<িমক নং Pসশন সময় িবষয়
০১ �থম 

Pসশন
�Uর ১২:০০ ঘRকা Pথেক 

০১:০০ ঘRকা
ই- গভেন $6 / ইেনােভশন কম $পিরক9নার িবিভX Aচক এর বা:বায়ন

০২ িYতীয় 
Pসশন

�Uর ০১.০০ ঘRকা Pথেক 
০২:০০ ঘRকা

ই-গভেন $6/ ইেনােভশন কম $পিরক9নার িবিভX Aচেকর বা:বায়েনর 
�মাণকসZহ

০৩ [তীয় 
Pসশন

�Uর ০২:০০ ঘRকা Pথেক 
০৩:০০ ঘRকা

২০২২-২৩ অথ $ বছেরর বািষ $ক কম $স�াদন ]িJর অধীন  উ7াবনী 
কম $পিরক9নার Z_ায়ন �ি<য়া

২। উJ �িশ>েণ যথাসমেয় সংি`a সকলেক উপিKত থাকার জb  িনেদ $শ<েম অDেরাধ করা হেলা।

১৮-৮-২০২২
Pদবcত দাস

সহকারী পিরচালক (�শাসন ও িহসাব)
Pফান: ৮৩৯১০৭৫

১



ফ�াg: ৮৩৯১১১৩
ইেমইল: hcu@hcu.org.bd

সদয় অবগিত ও কায $ােথ $ P�রণ করা হল: 
১) পিরচালক (নীিতমালা ও উXয়ন) (অিতিরJ দািয়q), পিরচালক (নীিতমালা ও উXয়ন), হাইে#াকাব $ন ইউিনট (
মেহাদেয়র সদয় অবগিতর জb)
২) উপ-পিরচালক (পিরক9না ও িপএসিস), হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৩) সহকারী পিরচালক (িরজাভ $য়ার ও উৎপাদন), হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৪) সহকারী পিরচালক (পিরক9না), উপ-পিরচালক (পিরক9না ও িপএসিস) , হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৫) সহকারী পিরচালক (অপােরশন) , উপ-পিরচালক (মাইিনং ও অপােরশন), হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৬) সহকারী পিরচালক (অDসrান) , উপ-পিরচালক (অDসrান ও উৎপাদন) , হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৭) িহসাব র>ণ কম $কত$া , উপ-পিরচালক (�শাসন ও আইিসR) , হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৮) PনাRশ Pবাড $, হাইে#াকাব $ন ইউিনট।
৯) অিফস কিপ, হাইে#াকাব $ন ইউিনট।

২





    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



 





গণ�জাত�ী বাংলােদশ সরকার 
িব��ৎ, �ালািন ও খিনজ স�দ ম�ণালয ়

�ালািন ও খিনজ স�দ িবভাগ 
হাইে#াকাব $ন ইউিনট 

১৫৩, পাইওিনয়ার ,রাড, ,স.নবািগচা, ঢাকা-১০০০

ন3র: ২৮.০৬.০০০০.০০০.৩১.০০৫.১৮.৫৫৫ তািরখ: 
২৯ অে;াবর ২০২২

১৩ কািত$ক ১৪২৯

ইই--গভেন $=গভেন $=  ওও  উ>াবনউ>াবন   কম $পিরক?নাকম $পিরক?না   ব া@বায়নবা@বায়ন   সংA াBসংA াB   �িশCণ�িশCণ
উপD $E িবষেয়র ,�িCেত জানােনা যােG ,য,হাইে#াকাব $ন ইউিনেটর ই-গভেন $= ও উ>াবন কম $পিরক?না,২০২২-২৩ এর
২.২ নং কায $Aম বা@বায়েনর অংশ িহেসেব ২.১.১ Iচেকর লC�মাJা অKযায়ী “ই-গভেন $= ও উ>াবন কম $পিরক?না
বা@বায়ন সংAাB �িশCণ” আগামী ৩০ অে;াবর ২০২২ তািরখ  রিববার সকাল ০৯.০০ ঘPকায় হাইে#াকাব $ন ইউিনেটর
সেQলন কেC অKিRত হেব।

�িশCণP উেTাধন করেবন হাইে#াকাব $ন ইউিনেটর মহাপিরচালক (অিতিরE সিচব) জনাব আXল খােয়র ,মাঃ আিমKর
রহমান।

উE �িশCেণ �িশCক িহেসেব  �ালািন ও খিনজ স�দ িবভােগর িসিনয়র সিচেবর একাB সিচব (উপসিচব) জনাব
কাজী শাহজাহান উপিZত থাকেবন।

২। উE �িশCেণ সংি\] সকলেক উপিZত থাকার জ^ িনেদ $শAেম অKেরাধ করা হেলা।

২৯-১০-২০২২
,দব_ত দাস

সহকারী পিরচালক (�শাসন ও িহসাব)

ন3র: ২৮.০৬.০০০০.০০০.৩১.০০৫.১৮.৫৫৫/১ তািরখ: ১৩ কািত$ক ১৪২৯

২৯ অে;াবর ২০২২১



২৯ অে;াবর ২০২২

অবগিত ও �েযা়জনীয ়(�েযাজ� ,CেJ) aবZা bহেণর জ^ অKিলিপ ,�রণ করা
হইল: 
১) জনাব কাজী শাহজাহান , িসিনয়র সিচেবর একাB সিচব (উপসিচব) �ালািন ও খিনজ স�দ িবভাগ (মেহাদেয়র সদয়
অবগিতর জ^)
২) উপ-পিরচালক (পিরক?না ও িপএসিস), হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৩) উপ-পিরচালক (মাইিনং ও অপােরশন), উপ-পিরচালক (মাইিনং ও অপােরশন), হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৪) উপ-পিরচালক (অKসcান ও উৎপাদন), উপ-পিরচালক (অKসcান ও উৎপাদন) , হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৫) সহকারী পিরচালক (পিরক?না), উপ-পিরচালক (পিরক?না ও িপএসিস) , হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৬) সহকারী পিরচালক (অপােরশন) , উপ-পিরচালক (মাইিনং ও অপােরশন), হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৭) সহকারী পিরচালক (অKসcান) , উপ-পিরচালক (অKসcান ও উৎপাদন) , হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৮) িহসাব রCণ কম $কত$া , উপ-পিরচালক (�শাসন ও আইিসP) , হাইে#াকাব $ন ইউিনট
৯) অিফস কিপ, হাইে#াকাব $ন ইউিনট

২৯-১০-২০২২
,দব_ত দাস

সহকারী পিরচালক (�শাসন ও িহসাব)

২
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